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DE LA INICIATIVA TIPO DE DOCUMENTO NUMERO
Maria Gisela Castro Ucros CC 65.696.870
NOMBRE DE LA INICIATIVA DEPARTAMENTO MUNICIPIO
Los Guaduales Alojomiento Rural Tolima Sudrez

Si elige la categoria CAMPESINOS desplegard Unicamente los sectores y las actividades permitidas para la Economia Campesina de acuerdo a
los indicado en los términos de referencia de cada convocatoria

Si elige la categoria TODOS LOS SECTORES desplegard todos los sectores y actividades econdmicas vigentes, las cuales también aplican para
Economia Popular.

La eleccidon de la categoria dependerd del autorreconocimiento o caracterizacion del representante o grupo asociativo y de la focalizacion
que disponga la Convocatoria a la que desee postularse, en sus términos de referencia en la seccién 2.4.

CATEGORIA DEL SECTOR

ECONOMICO DE LA SECTOR ACTIVIDAD ECONOMICA
INICIATIVA
ECONOMIA_CAMPESINA TURISMO 5514 Alojamiento rural
¢Es un proyecto asociativo? S| :Cudntas personas hacen parte del grupo asociativo? 6
¢Cuenta con un lugar de operaciones? g|

Atencidon a esta
informacion

Para desarrollar su iniciativa productiva, unidad productiva, unidad econdmica, modelo o plan de negocio
debe contar con un lugar de operaciones. Si llega a ser beneficiario de los recursos del Fondo Emprender,
en el momento de la suscripcion del contrato de cooperacion empresarial, se debe evidenciar la gestion
del sitio de operaciones; para este caso, se solicita que, se presente uso de suelos donde se tiene planeado
realizar la actividad econdmica y el certificado de tradicion donde se demuestre la sana posesion del
inmueble o certificacion de la sana posesion(Alcaldia). Si el predio estd en sucesion se recomienda haber
iniciado el proceso o iniciarlo y que se cuente con la autorizacion de todos los involucrados.

El plazo maximo serd no mayor a un mes de la suscripcidén del acta de inicio del contrato de cooperacion
empresarial para estos documentos. En caso de superar este plazo, el confrato de cooperacion
empresarial se terminard unilateralmente, por lo que es fundamental prever el lugar de operaciones de su

iniciativa productiva, unidad productiva, unidad econdmica, modelo o plan de negocio desde este
momento, la formulacion.

Al tomar la decision de desarrollar una iniciativa productiva, unidad productiva, unidad econdmica, modelo o plan
de negocio es importante tener clara la informacion de 3Qué queremos hacer? 3Como lo vamos a hacer? 3Que

vamos a vendere pQuien nos va a comprare entre otros. Con el acompanamiento del SENA, vamos a orientarlo para
que construya su iniciativa productiva.

Usted podrd exponer acad su proyecto. iniciativa productiva,
Un|dod productiva, unidad econdmica, modelo o plan de

ocio. Siga atentamente las indicaciones en cada elemento.
DIL GENCIE UNICAMENTE LAS CELDAS SOMBREADAS EN GRIS.

Solo se considerara Ia informacion %ue se ﬁueda VlSUCIlIZCII' en
cada celdd, SEKCO

INSTRUCCIONES GENERALES:

Para el diligenciamiento de esta herramientq, se debe tener el acompanamiento del Centro de Desarrollo Empresarial del
SENA mds cercono donde el equipo de profesionales realizard unos talleres para guiarlo en la construccion del proyecto y
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estructura original de la herramienta, sin realizar cambios en las columnas, pestanas, formulas, formatos de celdas o

cualquier otro elemento que afecte su integridad.

1.; QUIEN ES EL CLIENTE DE SU INICIATIVA? (Quien compra mis productos o servicios)

En este espacio debe identificar claramente a su cliente, es decir, la persona o grupo que le va a comprar los
productos o servicios. Escribalo con el mayor detalle posible: quién es, cdmo vive, qué edad tiene, qué gustos o
necesidades tiene y por qué le compraria. La idea es que lo describa como si estuviera hablando de un hijo o
de un familiar muy cercano, conociendo sus costumbres, lo que le gusta y lo que necesita.

CARACTERISTICAS DEL CLIENTE O CONSUMIDOR

En este espacio describa las caracteristicas del cliente o consumidor que
comprard su producto o servicio. Indigue dénde vive (vereda, municipio o
ciudad), su estrato, edad y género. Explique su capacidad de compra, es
decir, si tiene los ingresos suficientes y la frecuencia para poder pagar por el
producto o servicio. Senale si frabaja y en qué, si tiene hijos y si vive en casa
propia o en arriendo. También describa sus hdbitos de consumo, como
cada cudnto compra, qué cantidad consume y qué prefiere al momento
de elegir. Incluya cifras o estadisticas que ayuden a mostrar mejor este
perfil.

CUALIDADES DEL CLIENTE O CONSUMIDOR

En este espacio debe describir con detalle cémo es su cliente en cuanto a
gustos y preferencias. Mencione qué cosas le gustan, qué le da miedo, qué
lo hace feliz y cudles son sus valores. También puede contar qué le gusta
comer, si disfruta viajar u ofras actividades que hagan parte de su vida. La
idea es conocer al cliente como a un familiar cercano, entendiendo sus
costumbres, motivaciones y forma de vivir, para saber mejor cOmo
ofrecerle el producto o servicio.

CLIENTE

El Cliente 1 estd conformado por turistas nacionales y extranjeros, hombres y
mujeres entre 18 y 60 anos, residentes de estrato 3,4, 5y 6, con nivel
educativo medio o alto y capacidad adquisitiva superior a tfres salarios
minimos mensuales, lo que les permite destinar parte de sus ingresos a
vigjes, descanso y experiencias turisticas de calidad. En su mayoria son
profesionales, estudiantes universitarios de Ultimos semestres, empleados del
sector publico o privado, emprendedores e independientes que valoran la
sostenibilidad, la tranquilidad y el contacto directo con la naturaleza. Los
turistas nacionales provienen principalmente de los departamentos del
Tolima, Cundinamarca, Boyacd, Antioquia, Caldas, Risaralda, Quindio y
Huila, desplazdndose desde ciudades como lbagué, Bogotd, Neiva,
Manizales, Medellin, Armenia, Pereira y Tunja. Por su parte, los turistas
extranjeros llegan principalmente de Estados Unidos, México, Ecuador, Chile
y distintos paises de Europa, interesados en experiencias rurales auténticas,
con bajo impacto ambiental.

Este segmento suele viajar durante fines de semana, puentes festivos y
periodos vacacionales como Semana Santa, mitad y fin de ano, o durante
el invierno en sus paises de origen. Su motivacion principal es alejarse del
entorno urbano para descansar, practicar senderismo, turismo de
observacion o aventura, y en algunos casos realizar trabajo remoto en
entornos naturales. Tienen hdbitos de consumo digitales: realizan sus
compras de turismo y esparcimiento a fravés de internet y redes sociales,
utilizando plataformas y operadores turisticos.

El Cliente 1 es una persona que disfruta profundamente del contacto con
la naturaleza y de los entornos rurales auténticos. Le gusta viajar, conocer
nuevas culturas y vivir experiencias que le permitan desconectarse del
estrés urbano, respirar aire puro y reencontrarse con la tranquilidad. Siente
afinidad por la gastronomia fradicional, especialmente por los platos
caseros preparados con productos locales, y disfruta compartir estos
momentos en espacios cdlidos, al aire libre o con vista a la montana. Le
encanta participar en actividades de aventura y contemplacion, como el
senderismo, el montanismo, el avistamiento de aves y las caminatas
ecoldégicas. También valora los espacios que combinan descanso con
productividad, por lo que aprecia lugares donde pueda realizar frabajo
remoto en medio de |la naturaleza. Lo hace feliz senfirse libre, respirar aire
fresco, contemplar paisajes y vivir experiencias simples pero auténticas que
lo conectan con su esencia.

Enfre sus valores mds importantes estdn la sostenibilidad, la responsabilidad
ambiental, el respeto por la cultura local y el apoyo a las comunidades
rurales. Busca experiencias que generen bienestar tanto para €l como para
el entorno, y se motiva al saber que su eleccion turistica aporta al desarrollo
del territorio. Le inspira la tranquilidad y la autenticidad, pero le inquieta el
turismo massivo, el ruido, la contaminacion y la pérdida de la identidad
cultural. Por eso elige destinos que promueven el cuidado ambiental, la
armonia con la naturaleza y el turismo consciente. En definitiva, es un
vigjero que valora la sencillez, la conexion y el propodsito detrds de cada
experiencia.

CONSUMIDOR

Cliente 2 - Parejas jovenes: estd conformado por novios y esposos entre 20
y 50 anos de los estratos 3, 4y 5, con nivel educativo técnico o profesional e
ingresos superiores a dos salarios minimos, lo que les permite realizar viajes
cortos una o dos veces por trimestre. Residen en municipios y ciudades
cercanas de Tolima, Huila, Cundinamarca, Boyacd y Bogotd, viven en
vivienda arrendada o propia, y frabajan en el sector comercial, educativo,
administrativo o tecnoldgico. Buscan experiencias romdnticas, cémodas y
exclusivas, con servicios como cenas privadas, decoraciones, entre otros,
dentro de entornos naturales y sostenibles que les permitan desconectarse
de la rutina. Realizan sus reservas por plataformas digitales y operadores
turisticos, eligiendo con base en calidad y reputacion. Su gasto promedio
por estadia de una o dos noches oscila entre $300.000 y $700.000,
especialmente en fines de semana o fechas especiales.

Cliente 3: Cliente 3 - Operadores turisticos: estd conformado por personas
juridicas y naturales como agencias de viajes, operadores de furismo de
naturaleza y aventura, plataformas digitales y cajas de compensacion,
dedicadas a la infermediacion y comercializacion de servicios turisticos. Se
ubican principalmente en ciudades como lbagué, Bogotd, Medellin,
Armenia, Pereira y Neiva, pertenecientes a estratos 3, 4, 5y 6, con alta
capacidad adquisitiva y personal especializado en mercadeo, logistica y
atencion al cliente. Realizan compras planificadas y reservas periddicas,
especialmente en temporadas alta, buscando productos sostenibles,
auténticos y de calidad. Prefieren trabajar con alojamientos que garanticen
seguridad, sostenibilidad y buena reputacion, con un gasto promedio por
grupo o reserva entre $500.000 y $2.000.000.

Cualidades del Cliente 2 — Parejas jovenes: Estas parejas buscan
experiencias romdnticas, intimas y personalizadas que les permitan disfrutar
momentos Unicos en contacto con la naturaleza. Valoran la tfranquilidad, la
desconexion y los paisajes, asi como actividades como caminatas al
amanecer con guias que cuenten historias de la regidn, observacion de
estrellas, fogatas, masajes y cenas romdnticas. Les gusta documentar y
compartir sus experiencias en redes sociales, generando publicaciones
sobre cada vivencia. Sus valores incluyen el turismo sostenible, la
apreciaciéon de la naturaleza, el lujo responsable y la bUsqueda de
experiencias auténticas que combinen confort con ecologia y bajo
impacto ambiental.

Cualidades del Cliente 3 — Operadores turisticos: Estos operadores furisticos
valoran la sostenibilidad, la autenticidad y el apoyo a las comunidades
locales en las experiencias que comercializan. Buscan ofrecer servicios que
garanticen seguridad, confort y satisfaccion del cliente final, destacando
en furismo de aventura, ecoturismo, turismo rural y experiencias culturales.
Su motivacion estd en brindar vivencias de calidad, adaptadas a las
necesidades y expectativas de sus clientes, promoviendo prdcticas
responsables, experiencias educativas y contacto directo con la
naturaleza. Ademas, priorizan la innovacion, el marketing digital y la
diferenciacion de sus productos para captar segmentos de turismo en
crecimiento.

El cliente es el
que paga por el
productoy
puede ser
diferente al que
lo consume

2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA O NECESIDAD QUE SE PRETENDE SOLUCIONAR

En este espacio se responde a la pregunta 3Cudl es el problema o necesidad que se pretende solucionare
sComo le estoy ayudando al cliente2 Ojo! No es su problema personal o del grupo asociativo, sino el problema

o necesidad del posible cliente del punto anterior.

El turismo en zonas rurales del centro del pais enfrenta multiples problemdaticas asociadas a la falta de infraestructura sostenible, la
escasa diversificacion de la oferta turistica y la pérdida progresiva de identidad cultural. En regiones como Sudrez, Tolima, aunque
existe un gran potencial paisajistico, ecoldgico y cultural, la mayoria de los atractivos naturales carecen de servicios organizados,
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suma el impacto del cambio climdtico y la degradacion ambiental, que han generado una creciente conciencia sobre la
necesidad de reconectarse con la naturaleza y adoptar prdcticas de consumo mds responsables. Paralelamente, la vida urbana
acelerada, caracterizada por altos niveles de estrés, ruido y desconexion emocional, ha incrementado la demanda de espacios
de descanso, bienestar y reconexion con el entorno natural y cultural.
Por ofro lado, en el territorio persisten brechas socioecondmicas en las comunidades rurales, con oportunidades limitadas de
empleo formal y aprovechamiento del potencial turistico. La falta de proyectos integrales impide articular a la poblacién local
como proveedora de bienes y servicios turisticos, desaprovechando saberes tradicionales, gastronomia, artesania y prdacticas
culturales que podrian fortalecer el desarrollo local. Asi, el problema central que busca atender Los Guaduales Alojamiento Rural
es la ausencia de una oferta turistica sostenible y estructurada que combine experiencias auténticas, bienestar, confort y
conexion con la naturaleza, al fiempo que promueva el empleo local, la conservacion ambiental y la valorizacion cultural del
territorio. La iniciativa ofrece una alternativa que integra infraestructura ecoldgica, atencion personalizada y actividades de
turismo vivencial y de naturaleza, contribuyendo a diversificar la economia rural, preservar la cultura tolimense y generar bienestar
tanto a los visitantes como a las comunidades del entorno.

(S|

iniciativae

diferencia de ellos.

3. LA COMPETENCIA (Quien mas lo hace?)

Siempre hay competencia, hay que reconocerlo y son esos que hacen lo mismo que queremos hacer, o los que
con su producto o servicio reemplazan lo que queremos hacer, describa fres (3) competidores y en qué se

Nombre del Localizacién geogréfica Producto o Precio Ventajas del competidor |Desventajas del competidor
: D ; o Municioi . (Solo colocar comparado con la comparado con la
competidor (Departamento, Municipio) Servicio valor $) iniciativa que se postula iniciativa que se postula
Akasha suites - es un Doradal , Antioquia. A2 horas |Alojamiento en suites $ 450.000 Tranquilidad, comodidad y Medios de pago limitados, carfa
glamping de construccion |de Medellin a 3 horas y media |cabanas, con conexion con la naturaleza. Un  |gastronomica reducida y acceso
con elementos naturales de Ibague Cerca a varios piscinas al aire libre. lugarideal para el descanso,  |con pendientes o escaleras.
oiscina aire libre lugares turisticos y a una via con piscina al aire libre, jacuzzi, |Exclusivo para adultos; no se
A nacional que permite un gran privacidad, exclusividad, permiten mascotas ni realizacion
. . . restaurante y conexion Wi-Fi. de eventos.
habitaciones con balcon volumen de clientes. Y
lguaima Natural hotel - kilbmetro 16 via Candn del hotel con cabanas $ 322.000 Vista al Canén del Combeima, | Via de acceso en mal estado
Presta servicios de cabanas | Combeima, Ibagué, Tolima. pasa dia eventos rodeado de naturalezay durante femporada de lluvias,
para pareja y familiares, Ubicado en una de las zonas sociales tranquilidad. Ofrece confort, carta gastrondmica limitada y
tiene restaurante y zonas de |turisticas mds reconocidas de la |empresariales cenExei W, [ESIRILIeS, TIEIES EI2 SEfvEID [Eing/ees.
VR ciudad, lo que garantiza un alfo|senderismo senderos ecoldgicos, jacuzz, No todas las cabanas cuentan
’ Ui . | entre otros. Cuenta con una con vista panordmica y pueden
ujo de visitanfes. cabalgatas buena reputacion en Booking. presentarse ruidos.
Finca La Zorra: hospedaje  |Sudrez, Tolima, via El Paso, Ruta limon noche $ 80.000 Tiene trayectoria localmente y es |Poco confort y lujo, enfoque

en cabana independiente
0 en habitacion dentro de
la casa principal.

kildbmetro 17, vereda La Salada,
zona rural norte.

cabana caminatas
avistamiento aves
jacuzzi natural area
camping

reconocida denfro de la Ruta
del Limén. Dispone de un
inventario de aves y un mirador
con vista al io Magdalena, lo
que fortalece su oferta
ecofturistica.

local, no integra furismo
ancestral ni de estrellas, limitada
articulacion con ofros
prestadores, serivicio limitado de
jueves a domingo

Conclusién: Segun lo analizado, 5Cudl considera que son esas ventaja competitivas que tiene la inciativa a postularse frente a la

competencia?

El enfoque diferencial de Los Guaduales Turismo Rural radica en su ubicacion privilegiada a orillas del rio de la Magdalena, con excelentes vias de acceso al alojamiento. Ofrece una
experiencia fradicional a través de construcciones en bareque que conservan la esencia ancestral sin sacrificar el confort y la comodidad. Gracias a su estrategia de Turismo Comunitario,
intfegra servicios locales como recorridos en lancha, senderismo, entre ofros. Ademds, ofrece gastronomia tipica de la regién, fortaleciendo asi un turismo que promueve la identidad
local, apoya a los productores regionales y se orienta hacia la sostenibilidad ambiental y cultural, al implementar sistemas de energia solar.

4. DESCRIPCION DEL PROYECTO (Qué es lo que voy a ofrecer?)

AQui debe explicar en qué consiste su iniciativa y qué la hace diferente de las demads. Senale cudl es la ventaja que fiene
frente a ofros productos o servicios que ya existen en el mercado. Describa ese detalle especial, Unico o distinto que le

agrega a su producto o servicio y que hace que el cliente lo prefiera, ya sea por su calidad, el precio justo, la forma en que

se produce, el cuidado con que se entrega o cualquier otro aspecto que lo haga sobresalir.

El proyecto consiste en:

Ofrece alojamiento en glamping y en habitaciones construidas con técnicas ancestrales en
bareque, con el propdsito de brindar entornos auténticos que permitan vivir

y disfrutar experiencias rurales. Se integra turismo de naturaleza, aventura, ecoturismo y comunitario, ofreciendo servicios
gestionados por campesinos locales para fortalecer la identidad cultural y fomentar un desarrollo regional.

Ahora, de acuerdo con la sesion de enfrenamiento, describa la propuesta de valor:

Nuestro:

servicio de alojamiento rural, con construcciones elaboradas con técnicas ancestrales en bareque,

a los clientes a vivir experiencias auténticas en contacto con la naturaleza, el rio Magdalena y la cultura

Ayuda:

regional, disfrutando de actividades como senderismo, montanismo y avistamiento de aves,

permiten combinar comodidad, lujo, conectividad y vivencias personalizadas con enfoque en el turismo

Que:

rural comunitario

la proteccion y conservacion del medio ambiente, la participacion activa de la comunidad local y la

Mediante:

promocion de un fturismo sostenible y responsable que integra cultura, aventura y ecologia.

5. PRODUCTOS O SERVICIOS

Ejemplo: Nuestro local ayuda a los usuarios a
crear una experiencia en torno al consumo
de café, e integrarlo en la vida diaria de sus
clientes, através del control a la mayor parte
de la cadena de suministro del café que
comprende el cultivo, tostado y distribucion,
mediante un ambiente acogedor, tranquilo,
con musica suave y permitiendo un trato
personalizado e intimidad con el cliente.

Relacione los productos o servicios a ofrecer al cliente. Describalos, indique cual es la unidad de medida
(Libras, Kilos...), presentacion. Agrupelos en unicamente tres (3) productos o servicios.

Por ejemplo:
Producto: Huevo

\



AAA Descripcién:
Nombre del.p-roduc’ro O Descripcion Unidad de medidg | Unidad de presentacion Huevo AAApdé
servicio al cliente golllrp feliz Unidad
KIOSKO con dos hApITAciones y dos banos, Zzonad Socidl, umn?j;ddoé?::rve? por
servicio de hamacas y cocina totalmente dotada. Bandeja x 30
Construido en bareque, ofreciendo un servicio de estilo huevos
Habitaciones o Cabana familiares |tradicional con mucha comodidad. Noche Noche
Habitacion con cama doble, bano privado y jacuzzi, vista
a la piscina, en un espacio confortable de 20 m?,
Cabania sencilla - Pareja completamente dotado. Noche Noche QO
ACCESO d ZzONas SOCIales COMO pisCIiNd Y KIOSKO, Con @
servicio de catering y salén social. Con decoracion
personalizada si se requiere, con capacidad para hasta 60 o
Salon para eventos personas. Dia Dia [f1 o

6. PROCESO TECNICO

Expligue de forma clara codmo se hace su producto o se presta el servicio, paso a paso desde el inicio hasta la
entrega al cliente (por ejemplo: preparar el terreno o el lugar, comprar insumos, producir/sembrar, cuidary
conftrolar plagas, cosechar o elaborar, seleccionar, empacar, almacenar y transportar; en servicios: recibir Al
cliente, hacer la atencion, revisar calidad y cobrar). Escriba cada actividad tal como ocurre, diciendo quién la
hace, con qué herramienta o equipo y cudnto tiempo tarda; si aplica, mencione en qué épocas del ano se
realiza (temporadas). No olvide contar lo que lo hace diferente, como usar insumos amigables con el ambiente
(fungicidas o controladores bioldgicos), buenas practicas (ahorro de agua y energia, manejo de residuos),
empaques retornables o recetas/procesos propios. Si corresponde, incluya medidas de higiene y seguridad que

aplica en el proceso.

En el siguiente cuadro colocar la informacion solicitada en las casillas en gris, del producto o servicio 1 descrito anteriormente

Habitaciones o Cabana familiares

Actividad a realizar
(No solo cologue la actividad,
describala)

Tiempo para realizarla
(Dias, horas, minutos)

Equipo o Maquinaria
requerida

Quién realiza la actividad
(Ej: Administrador, operario,
veterinario, agrobnomo)

Ofertar servicio por medios digitales, redes sociales,
principalmente comunicacion por WhatsApp y pagina
web. ldentificando horario, tarifas y ubicacion.

10 minutos por reserva

Redes soiales pagina web a
tareves de celular y computador

Gerente, auxiliar administrativo y
mercadeo

Realizar reservas (motor de reservas, whatsapp), enviar
instrucciones (como llegar, reglas).

10 minutos por reserva

Redes soiales pagina web a
tareves de celular y computador

Administrador y Gerente

Confirmacién de seguro y menu: Validacion del seguro de
vigje para los huéspedes y alimentacion (desayuno/cena)
segun lo confratado.

10 minutos por reserva

Celular y computador

Persona de servicios generales

Check-in y atencién al cliente: Recepcion de huéspedes
en el punto de encuentro. Registro, bienvenida y

Adminitrador y Auxiliar de servicios

orientacion de las instalaciones. 15 minutos Computador y celular generales

Acompanamiento y entrega de la cabana: Se guia al

huésped hacia la cabana asignada, se explica el uso de

las instalaciones y se entrega la llave. 15 minutos Teléfono/Whatsapp, vehiculo Auxiliar de servicios generales
Alojamiento y atencidn durante la estancia: Se garantiza

limpieza, servicio de restaurante, atencion de Botiquin, equipos de seguridad, |Auxiliar de servicios generales vy
requerimientos, informacion turistica y apoyo logistico. 20 horas guias , embarcaciones gerente de mercadeo

Prestacion servicios complementarios: Se coordinan
actividades como senderismo, avistamiento de aves,
noche estrellas paseos en lancha y rutas turisticas.

2 a 4 horas por actividad

telefono computador camaras
fotografia binoculares telescopio
radiotelefonos

Guia turistico / Operador local

Aseo y desinfecciéon: Limpiar polvo, desinfectar banos,
probar griferia y electricidad, montar kit de bienvenida,
revisar iluminacion y persianas, entre otros.

1 hora por cabana

Productos ecologicos
herramientas de aseo,
frapeadores y guantes

Auxiliar de servicios generales

Despedida y evaluacion del servicio: Se verifica inventario,
se diligencia encuesta de satisfaccion y se despide

Formato de encuesta,

Administrador / Auxiliar de servicios

cordialmente al huésped 15 minutos computador y celular. generales
guadana motocierra moto
mantenimiento zonas verdes jardines piscina vias de radiotelefono motobomba
acceso y senderos 20 dias aspiradora piscina Auxiliar de mantenimiento

En el siguiente cuadro colocar la informacidon del producto o servicio 2 descrito anteriormente

Cabana sencilla - Pareja

Actividad a realizar
(No solo cologue la actividad,
describala)

Tiempo para realizarla
(Dias, horas, minutos)

Equipo o Maqguinaria
requerida

Quién realiza la actividad
(Ej: Administrador, operario,
veterinario, agrobnomo)

Ofertar el servicio por medios digitales, como redes
sociales, principalmente comunicacion por WhatsApp vy
pagina web. Identificando horario, tarifas y ubicacion.

10 minutos por reserva

Redes soiales pagina web a
tareves de celular y computador

Persona encargada de mercadeo y
comunicaciones

Realizar reservas (motor de reservas, whatsapp), enviar
instrucciones (como llegar, reglas).

10 minutos por reserva

Redes soiales pagina web a
tareves de celular y computador

Administrador Gerente

Confirmaciéon de seguro y menu: Validaciéon del seguro de
vigje para los huéspedes y alimentacion (desayuno/cena)
segun lo confratado.

10 minutos por reserva

Celular y computador

Persona de servicios generales




Check-in y atencién al cliente: Recepcion de huéspedes
en el punto de encuentro. Registro, bienvenida y

Adminitrador y Auxiliar de servicios

orientacién de las instalaciones. 15 minutos Computador y celular generales

Acompanamiento y entrega de la cabana: Se guia al

huésped hacia la cabana asignada, se explica el uso de

las instalaciones y se entrega la llave. 15 minutos Teléfono/Whatsapp, vehiculo Auxiliar de servicios generales
Alojamiento y atencidon durante la estancia: Se garantiza

limpieza, servicio de restaurante, atencion de Botiquin, equipos de seguridad,

requerimientos, informacion turistica y apoyo logistico. 20 horas guias, embarcaciones Auxiliar de servicios generales

Prestacion de servicios complementarios: Se coordinan
actividades como senderismo, avistamiento de aves,
paseos en lancha y rutas turisticas locales.

2 a 4 horas por actividad

telefono computador camaras
fotografia binoculares telescopio
radiotelefonos

Guia turistico / Operador local

Aseo y desinfecciéon: Limpiar polvo, desinfectar banos,
probar griferia y electricidad, montar kit de bienvenida,
revisar iluminacion y persianas, entre otros.

1 hora por cabana

Productos ecologicos
herramientas de aseo,
frapeadores y guantes

Auxiliar de servicios generales

Despedida y evaluacion del servicio: Se verifica inventario,
se diligencia encuesta de satisfaccion y se despide

Formato de encuestq,

Administrador / Auxiliar de servicios

cordialmente al huésped 15 minutos computador y celular. generales
guadana motocierra moto
Mantenimiento zonas verdes jardines piscina vias de radiotelefono motobomba
acceso y senderos 20 dias aspiradora piscina auxiliar de mantenimiento

En el siguiente cuadro colocar la informacion del producto o servicio 3 descrito anteriormente

Salon para eventos

Actividad a realizar
(No solo cologue la actividad,
describala)

Tiempo para realizarla
(Dias, horas, minutos)

Equipo o Maquinaria
requerida

Quién realiza la actividad (Ej:
Administrador, operario,
veterinario, agrébnomo)

Recepcidn : Se realiza la atencidn inicial al cliente para
conocer el tipo de evento, niUmero de asistentes,

requerimientos logisticos, entre ofros. 2 horas Computador o celular. Administrador/ gerente

Montaje: Se organizan mesas, sillas y mobiliario de acuerdo Menaje, Mesas, sillas, carpas ,

con el tipo de evento. Se verifican condiciones de elementos decorativos, sonido | mercadeo/Auxiliar de servicios

limpieza, ventilacion y decoracion. 6 horas iluminacion equipo de limpieza |generales

Montaje técnico y logistico: Se instalan equipos de sonido, Equipo de sonido, video beam,

proyeccion o iluminacion si el evento lo requiere. 4 horas extension eléctrica, micréfonos | Auxiliar de servicios generales

Atencién durante el evento: Se brinda acompanamiento

a los asistentes, control de acceso, orientacién general, Uniforme, microfono, utensilios de | Administrador / Auxiliar

entre ofros servicios. 4 a 8 horas servicio, radiotelefonos administrativo/servicios generales

Servicio de alimentacion tipica (opcional): Servicio de Auxiliar administrativo / Apoyo

catering durante el evento dependiendo del hoaraio de Cocina, utenisilios, estufa, vaijilla, |cocinera regional (Se confrata por

atencion. 6 a 8 horas refrigerador evento).

Cierre y desmontaje del evento: Al finalizar, se realiza el Productos de aseo ecologico ,

retiro de mobiliario, limpieza general del salén, verificacion Escoba, trapeador, bolsas de

de inventario, entre otras acciones. 4 horas residuos, guantes Auxiliar de servicios generales

Evaluacion de satisfaccion: Se aplica una breve encuesta

para conocer la percepcion del cliente y oportunidades

de mejora. 15 minutos Celular y computador. Administrador y gerente
guadana motocierra moto

mantenimiento zonas verdes jardines piscina vias de radiotelefono motobomba

acceso y senderos 20 dias aspiradora piscina auxiliar mantenimiento

7. TRAMITES LEGALES (PERMISOS Y LICENCIAS)

sCudl es el tipo de registro formal que tendrd la iniciativae Es importante analizar de acuerdo con la actividad
econdomica a readlizar y lo planteado en la iniciativa, cudl es la mejor forma de registro formal si la iniciativa llega
a ser beneficiaria de los recursos del Fondo Emprender

Marque
con X
Persona Natural
Persona Natural con Establecimiento de Comercio
Asociacion X
Cooperativa

Sociedad de Acciones Simplificada S.A.S

Oftro

sCudle

<p
add)

5Cudles son las normas, permisos, registros, licencias, notificaciones, requeridos para funcionare Describalas

detalladamente. Es fundamental todo el proceso de investigacion y conocimiento que se tenga de los requerimientos

legales, normativos, permisos, licencias y demdads que se requieran para poner en ejecucion su iniciativa.

Es importante




Norma. Permiso, Licenciq, Tiempo requerido

: : Descripcion del tradmite a realizar Costo )
Registro a cumplir P (%) (Dias)
La Asociacion Los Guaduales Turismo Rural, infegrada por seis
. y ) miembros de una misma familia, se constituye legalmente
Constitucion Legal (Para Lined |mediante la elaboracién de estatutos y acta de constitucion, $516.700 30

CREAR) su registro en la Cadmara de Comercio para obtener personeria
juridica y la posterior inscripcion del NIT ante la DIAN, lo que le
permite operar formalmente como alojamiento rural.

La inscripcion se realiza ante el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo. Es requisito obligatorio prestadores de
servicos de turismo (hospedaje ) fambien inscripcion en
Cdmara de Comercio uso de suelo aprobado permitido, asi 500.000 15
ppoder realizar la promocién en portales oficiales $ :
plataformasa y redes sociales , tambien poder aceder
acceso a beneficios del sector turistico legales tributarios y
beneficios economicos.

Registro Nacional de Turismo

El RUT se tramita en la DIAN e inscribe la empresa en la base de
datos tributaria nacional. Permite obtener el NIT, requisito para
facturacion electronica, declaracion de impuestos y

RUT cumplimiento de obligaciones fiscales. Es el documento que $ 0 0
acredita a la empresa como contribuyente formal.
participacion en licitaciones, acceso a financiamiento y
formalizacion de la actividad econdmica.

El frdmite se gestiona ante la Secretaria de Planeacion
municipal, para certificar que el predio cuenta con
autorizacion para actividades de turismo y hospedaje.
Requiere validacion con el EOT y la normatividad territorial 0 15
vigente. Es fundamental para evitar sanciones urbanisticas, $
garantizar legalidad del proyecto y asegurar que la operacion
no afecte la planeacidn ni el desarrollo urbano de la zona
tanto rual como urbana.

Uso suelos

Este frdmite ante el Cuerpo de Bomberos del municipio e
implica inspeccion de las instalaciones para verificar normas
de seguridad y prevencion de incendios. Evalua senalizacion,
Certificacion de Bomberos |extintores, instalaciones eléctricas, accesibilidad y planes de $0 15
contfingencia. Una vez aprobado, emite concepto favorable
que certifica seguridad de huéspedes y tfrabajadores, requisito
legal para operar con estdndares de seguridad.

Trdmite ante la Junta de Usuarios del Acueducto de la vereda
El Limon para obtener varios puntos adicionales de agua para
el alojamiento rural. Se presenta informaciéon del predio, 0 30
numero de habitaciones y uso previsto del agua. Garantiza $
suministro continuo para banos, cocina y zonas sociales,

permite operar legalmente y evita sanciones por uso indebido.

Conseciéon de agua

TOTAL $1.016.700

8. CANALES (;Como van a conocer mi hegocio?)

sDe que forma espera que los clientes sepan de sus productos o serviciose Indique los canales para comunicar
suU producto a la comunidad.

Estrategia de comunicacion Cudnto vale para el

Indique la accion a realizar (Ejemplo: Pagina Web, Tarjetas, Pendones, entre otros) primer ano

Estategia de marketing digital por medio de redes sociales, como Instagran y Facebook y $ 1.500.000
plataformas . Con respuesta inmedita y registro para base de datos R

Desarrollo de la pagina web con aplicacion de reservacion. $ 2.000.000

Publicidad POP: Valla publicitaria en vias pricipales de acceso al municipio, broshure, tarjetas de $ 3.000.000
presentacion y pendon. Codigo QR o

TOTAL $ 6.500.000

Marque con X Unicamente las actividades que realizard para dar a conocer su proyecto

Cudnto vale para el
Estrategia de promocion | Marque X Describa la actividad a realizar primer afo (Valor en $)

Enfrega puerta a puerta

Se entregaran kits de bienvenida con productos fipicos de la region, incluye

Muestra del produc’ro X productos de aseo y publicidad de la empresa. $ 2.000.000
Partipacion en ferias gratuitas tanto Nacionales Departamentales
Oftra X Municipales, Camaras de comercio $ 0
Ninguna

Total $2.000.000




Cudnto vale para el

Canales de distribucion | Marque X Describa la actividad a realizar primer afo (Valor en $)
Punto de venta X Prestacion de servicios en el lugar de operaciones de la emrpesa. $0
A domicilio

Con distribuidores

Se apoyara en operadores logistico para la confirmacion de clientes,
Oftro X acceso a aplicaciones plataformas como booking, entre otros. $ 500.000

Total S 500.000

9. PROYECCION DE VENTAS (Cudnto se espera vender?)

En este espacio se debe realizar la proyeccion de ventas a cinco anos. Para los productos o servicios indique el

Diligenciar
Unicamente
las celdas en

(Indice de precios al consumidor) y el IPP (Indice de precios al productor) o

Incremento
ANO 2 ANno 3 Ano 4 Ano 5

10,0% 10,0% 10,0% 10,0%

Indique el precio del producto o servicio para el primer ano (Casillas sombreadas en gris)

Producto ANO | ANO 2 ANoO 3 ANO 4 ANO 5
Habitaciones o Cabana familiares $ 350.000 $ 385.000 $ 423.500 $ 465.850 $ 512.435
Cabana sencilla - Pareja $ 450.000 $ 495.000 $ 544.500 $ 598.950 $ 658.845
Salon para eventos $ 4.450.000 $ 4.895.000 $ 5.384.500 $ 5.922.950 $ 6.515.245

Indigue las unidades (Cantfidades) que tiene planeado vender mes a mes y para los proximos 3 anos (Casillas
sombreadas en gris)

PRODUCTO 1 Habitaciones o Cabana familiares
ANO 1 ANO 2 ANO 3 ANO 4
Unidades Ingresos Unidades Ingresos Unidades Ingresos Unidades INngr
Mes 1 0 $0 26 $ 10.010.000 29 $ 12.281.500 30 $13.9
Mes 2 0 $0 26 $ 10.010.000 29 $ 12.281.500 30 $13.9
Mes 3 0 $0 26 $ 10.010.000 29 $ 12.281.500 30 $13.9
Mes 4 0 $0 26 $ 10.010.000 29 $ 12.281.500 30 $13.9
Mes &5 22 $ 7.700.000 26 $ 10.010.000 29 $ 12.281.500 30 $13.9
Mes 6 22 $ 7.700.000 26 $ 10.010.000 29 $ 12.281.500 30 $13.9
Mes 7 22 $ 7.700.000 26 $ 10.010.000 29 $ 12.281.500 30 $13.9
Mes 8 22 $ 7.700.000 26 $ 10.010.000 29 $ 12.281.500 30 $13.9
Mes 9 22 $ 7.700.000 26 $ 10.010.000 29 $ 12.281.500 30 $13.9
Mes 10 22 $ 7.700.000 26 $ 10.010.000 29 $ 12.281.500 30 $13.9
Mes 11 22 $ 7.700.000 26 $ 10.010.000 29 $ 12.281.500 30 $13.9
Mes 12 22 $ 7.700.000 26 $ 10.010.000 29 $ 12.281.500 30 $13.9
TOTAL 176 $61.600.000 312 $120.120.000 348 $147.378.000 360 $167.7
PRODUCTO 2 Cabana sencilla - Pareja
ANO 1 ANO 2 ANO 3 ANO 4
Unidades Ingresos Unidades Ingresos Unidades Ingresos Unidades Ingr




Mes | 0 $0 26 $ 12.870.000 29 $ 15.790.500 30 $17.9
Mes 2 0 $0 26 $ 12.870.000 29 $ 15.790.500 30 $17.9
Mes 3 0 $0 26 $ 12.870.000 29 $ 15.790.500 30 $17.9
Mes 4 0 $0 26 $ 12.870.000 29 $ 15.790.500 30 $17.9
Mes 5 22 $ 9.900.000 26 $ 12.870.000 29 $ 15.790.500 30 $17.9
Mes 6 22 $ 9.900.000 26 $ 12.870.000 29 $ 15.790.500 30 $17.9
Mes 7 22 $ 9.900.000 26 $ 12.870.000 29 $ 15.790.500 30 $17.9
Mes 8 22 $ 9.900.000 26 $ 12.870.000 29 $ 15.790.500 30 $17.9
Mes 9 22 $ 9.900.000 26 $ 12.870.000 29 $ 15.790.500 30 $17.9
Mes 10 22 $ 9.900.000 26 $ 12.870.000 29 $ 15.790.500 30 $17.9
Mes 11 22 $ 9.900.000 26 $ 12.870.000 29 $ 15.790.500 30 $17.9
Mes 12 22 $ 9.900.000 26 $ 12.870.000 29 $ 15.790.500 30 $17.9
TOTAL 176 $79.200.000 312 $ 154.440.000 348 $ 189.486.000 360 $215.¢
PRODUCTO 3 Salon para eventos
ANO 1 ANO 2 ANO 3 ANO 4

Unidades Ingresos Unidades Ingresos Unidades Ingresos Unidades Ingr
Mes 1 0 $0 2 $ 9.790.000 3 $ 16.153.500 3 $17.7
Mes 2 0 $0 2 $ 9.790.000 3 $ 16.153.500 3 $17.7
Mes 3 0 $0 2 $ 9.790.000 3 $ 16.153.500 3 $17.7
Mes 4 0 $0 2 $ 9.790.000 3 $ 16.153.500 3 $17.7
Mes 5 ] $ 4.450.000 2 $ 9.790.000 3 $ 16.153.500 3 $17.7
Mes 6 ] $ 4.450.000 2 $ 9.790.000 3 $ 16.153.500 3 $17.7
Mes 7 ] $ 4.450.000 2 $ 9.790.000 3 $ 16.153.500 4 $ 23.6
Mes 8 ] $ 4.450.000 2 $ 9.790.000 3 $ 16.153.500 4 $ 23.6
Mes 9 ] $ 4.450.000 2 $ 9.790.000 3 $ 16.153.500 4 $ 23.6
Mes 10 2 $ 8.900.000 2 $ 9.790.000 3 $ 16.153.500 4 $ 23.6
Mes 11 2 $ 8.900.000 2 $ 9.790.000 3 $ 16.153.500 4 $ 23.6'
Mes 12 2 $ 8.900.000 2 $ 9.790.000 3 $ 16.153.500 4 $ 23.6
TOTAL 11 $ 48.950.000 24 $ 117.480.000 36 $ 193.842.000 42 $248.7

10. COSTOS Y GASTOS

Primero, debe definir los costos fijos asociados a su proyecto. Es decir, aquellas actividades que se relacionan
directamente o siempre estdn presentes para poder producir o prestar el servicio.(Diligenciar solamente |as

celdas en gris)

Nota: En los Costos Fijos NO CONSIDERAR LA MANO DE OBRA, dado gque se contabiliza en el elemento EQUIPO

DE TRABAJO

COSTOS FIJOS

Descripcion Valor mensual ($) enelonor Valor Total Ano 1 ($)
Servicios publicos (Energia y Agua) $ 125.000 12 $ 1.500.000
Mantenimientos estructuras y equipos $ 500.000 3 $ 1.500.000
Cilindros de gas $ 125.000 12 $ 1.500.000
Internet $ 200.000 12 $ 2.400.000




Facturacion electronica y contabilidad sofwar (siigo) $ 35.000 12 $ 420.000
Mantenimiento dreas comunes $ 250.000 12 $ 3.000.000
$0
$0
TOTAL $ 1.235.000 $10.320.000

Ahora debe definir los costos variables asociados a su producto o servicio. Es decir, aquellas actividades que ||
varian con el nivel de produccidn o prestacion del servicio. Los costos variables, cambian cuando mi . oo )
produccion cambia, es decir, si se produce mads, los costos suben; si se produce menos, los costos bajan. Son por

ejemplo, los asociados a la materia prima para elaborar nuestro producto o para prestar nuestro servicio. c n

COSTOS VARIABLES PRODUCTO 1 Habitaciones o Cabana familiares

Cantidad por
unidad de
Materia Prima Unidad de medida Valor unitario ($) producto Valor Total ($)
Alimentacion (Desayuno y almuerzo) 1 $ 18.000 ] $ 18.000
Kit de bienvenida 1 $ 5.000 | $ 5.000
Seguro 1 $ 12.000 ] $ 12.000
Aseo general habitacién, sabanas y toalla 1 $ 12.000 ] $ 12.000
Refrigerio (Bebidas calientes o frias, entre @ 1 $ 1.500 | $ 1.500
TOTAL $ 48.500
COSTOS VARIABLES PRODUCTO 2 Cabana sencilla - Pareja
Cantidad por
unidad de
Materia Prima Unidad de medida Valor unitario ($) producto Valor Total ($)
Alimentacién (Desayuno y almuerzo) 1 $ 18.000 ] $ 18.000
Kit de bienvenida 1 $ 5.000 | $ 5.000
Seguro 1 $ 12.000 ] $ 12.000
Aseo general habitacién, sabanas y toalla 1 $ 12.000 ] $ 12.000
Refrigerio (Bebidas calientes o frias, entre ¢ 1 $ 1.500 1 $ 1.500
TOTAL $ 48.500

COSTOS VARIABLES PRODUCTO 3

Salon para eventos

Cantidad por
unidad de

Materia Prima Unidad de medida Valor unitario producto Valor Total
Alimentaciéon y bebidas (Desayuno y almu 1 $ 900.000 ] $ 900.000
Insumos de aseo y limpieza 1 $ 200.000 ] $ 200.000
Costos logisticos (Videobeam, sonido, tecn 1 $ 250.000 ] $ 250.000
Montaje y Decoracion luces 1 $ 200.000 ] $ 200.000
Transporte y Logistica 1 $ 300.000 ] $ 300.000

TOTAL $ 1.850.000

Diligencie Unicamente el porcentaje de participacion que tiene cada uno de los productos en las ventas
totales (Celdas sombreadas en gris)

PRODUCTOS O SERVICIOS

abitaciones o Cabana familiare

Cabana sencilla - Pareja

Salon para eventos

Precio de Venta

$ 350.000

$ 450.000

$ 4.450.000




Costo Variable $ 48.500 $ 48.500 $ 1.850.000
Margen de contribucion $301.500 $ 401.500 $2.600.000
% Participacion 399 49% 26%
Margen de confribucion
ponderado $97.878 $ 167.583 $ 670.725
PUNTO DE EQUILIBRIO
(Unidades totales) 1,319182994
PUNTO DE EQUILIBRIO 0 : 0
(Unidades)
GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS

Los gastos de administracion y ventas son aquellos costos que no hacen parte directa de la produccion, pero que son necesarios para que la
organizacion o asociacion pueda funcionar y vender.
Por ejemplo estan los gastos de oficina, papeleria, servicios de teléfono o internet, gastos para dar a conocer y ofrecer el producto o servicio, como
publicidad, participacion en ferias, afiches, volantes, mensajes por redes sociales, fransporte para llevar el producto al cliente o comisiones por

ventas.

En resumen: son los gastos para manejar bien la organizacidon y para lograr que el producto o servicio llegue al cliente

Canfidad o
Meses
requeridos en el
Descripcion Valor mensual ($) ARO | ANno 1 ANo 2 Ano 3 ANo 4
Publicidad Anual Anual $ 9.000.000 $ 9.900.000 $ 10.890.000 $11.979.000 $1
Sistema de seguridad y salud en el
trabajo $ 1.500.000 1 $ 1.500.000 $ 1.650.000 $ 1.815.000 $ 1.996.500 $:
Papeleria y cargos bancarios $ 50.000 12 $ 600.000 $ 660.000 $ 726.000 $ 798.600 $
Internet $ 60.000 12 $ 720.000 $ 792.000 $871.200 $ 958.320 $
Seguro todo riesgo $ 1.100.000 1 $ 1.100.000 $ 1.210.000 $ 1.331.000 $ 1.464.100 $°
Dotacion personal $ 220.000 21 $ 4.620.000 $ 5.082.000 $ 5.590.200 $ 6.149.220 $ ¢
Facturacion electronica $ 70.000 12 $ 840.000 $ 924.000 $1.016.400 $1.118.040 $
$0 $0 $0 $0
$0 $0 $0 $0
$0 $0 $0 $0
TOTAL $18.380.000 $20.218.000 $22.239.800 $24.463.780 S 2

11. EQUIPO DE TRABAJO
Diligencie cada uno de los cargos (autoempleo, puesto de tfrabajo, empleo directo) que hardn parte del equipo

de frabajo, sea cuidadosa(o) con el diligenciamiento dado que asi deberd ejecutarse en la implementacion
proyecto.
Describa detalladamente las principales funciones o actividades a realizar.

Dependiendo el tipo
de vinculacion del

cargo seleccione Si 6
No en el factor

{ ofo prestacional
*Nota: Para el caso de jornales calcule el nUmero de dias requeridos en el mes y coldquelo en la casilla Asignacidon Mensual.
Rol o cargo fipo de Principales Funciones o Actividades a realizar Asignacion Factor | Tofal Asignacion | Mese
. .« 7 H reqgueriaos en
vinculacion Mensual ($) prestacional Mensual o 1

Coordina la operacién general del proyecto, supervisa el
cumplimiento de objetivos estratégicos y financieros, y toma

Gerente ?IOHTI:OTO. Lgbfc.)r.c(]:: 9 | decisiones sobre inversion, contratacion y marketing. Asegura $ 1.423.500 S| $2.188.774 6

Siliae lineialete que el proyecto cumpla con las normas legales y de

sostenibilidad.
Gestiona los recursos humanos y logisticos del alojamiento,

o coordina reservas, facturacion electronica y atencion al

Admlg':}gﬁg?\r Yo ?éorrri:sz)oir&gke)fci)r:%s cliente. Pedidos de alimentacion y catering, Supervisa $ 1.423.500 SI $2.188.774 6
inventarios y mantenimiento de instalaciones, y apoya al
gerente en la planificacion de actividades y eventos.
Lleva la contabilidad y control financiero del proyecto, y de la
SresEEien de operacidon de la empresa, prepara informes financieros,
Contador . declaraciones de impuestos y pagos retenciones . Registra $ 700.000 NO $ 700.000 b
SSVIIClos ingresos y egresos, asegurando el cumplimiento de

obligaciones tributarias y laborales.




o Apoya en la atencidon a clientes y gestion de reservas,
AUAlel; Contrato Laboral a |coordina la agenda de eventos y actividades de turismo
OdmIHISTrOTI\/lO Y término indefinido |Elabora reportes, confrola documentos administratfivos y $ 1.423.500 S $ 2.188.774
OIS gestiona comunicaciones internas, nomina y compras
Mantiene limpieza y orden en habitaciones, zonas sociales y
e . . dreas exteriores. Apoya en el montaje y desmontaje de
Auxiliar de SlerV'C'OS CT:f)nTrOfO, Lgbfc,)r% 9 |eventos, supervisa mantenimiento bdsico y gestiona el uso $ 1.423.500 S $2.188.774
SleinEelies ermino INASTINIAC |4 ecuado de recursos y suministros.aplica campana de
disposicion de residuos
Disena y publica contenido en redes sociales y plataformas
Coordinador (a) de Prestacion de digitales, gestiona la comunicacion con clientes y la
Redes Sociales y . promocién de experiencias turisticas. Monitorea resefias y $ 800.000 NO $ 800.000
Comunicacion SifIClion feedback, y crea campanas de marketing y promociéon de
paquetes turisticos.
Acompana a los clientes en senderismo, montanismo, guianza
Senderista Prestacion de en rutas bicletas motosy a caballo y avistamiento de aves
montanista o guia . miradores de estrellas , explicando la flora, fauna y cultura $ 800.000 NO $ 800.000
turistica SETVICIOs local. Velar por la seguridad y bienestar de los participantes,
coordinando rutas, horarios y logistica de las actividades.
Jardineria y limpieza de zonas comunes.Reparacion bdsica de
Auxiliar de Aas ki nos. imi ' i
: ~entere Lalbersl @ cgb'onos'kmsko , techos, banos.Mantenimiento de jacuzzis,
operacionesy rarmine indefinide | Pcind: vias de acceso, senderos, zona de parqueaderos y $ 1.423.500 S $2.188.774
mantenimiento €rmino InGetinico camping. Acciones de reciclaje reutilizacion disposicion de
aguas lluvias.
$0
$0
TOTAL $13.243.848
Indique el niUmero de empleos indirectos que se impactan con la implementacion de su 20
iniciativa

12. NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS

Defina cuanto es el valor del proyecto, indicando que actividades serdn solicitadas para financiar con el Recurso de Fondo
Emprender y cuales serdn aporte del Emprendedor.

Rubros Financiables por el Fondo Emprender CREAR
1. Pago de salarios u honorarios.
2. Insumos para el ciclo productivo (materia prima y bienes en proceso) que contribuyan de manera directa o que forman parte
del proceso de produccion.
3. Adquisicion de maquinaria, equipos y software.
4. Costos que se generen por permisos, licencias y registros, requeridos por la ley para el normal funcionamiento de la iniciativa

empresarial.

5. Las adecuaciones o remodelaciones estructurales y locativas del inmueble donde se desarrollard la iniciativa empresarial.
6. Financiar las adecuaciones técnicas necesarias para el proceso productivo o montaje industrial. Para estos fines se entiende
por adecuacion técnica toda obra civil que sea indispensable para el desarrollo de la actividad y ejecucion de la iniciativa
empresarial, rubro que en ningun caso podrd ser utilizado con fines de vivienda del beneficiario.
7. Adquisicion de franquicias, siempre y cuando, ademads de |os criterios senalados en el presente Acuerdo, este modelo de
negocio genere valor agregado sustentado.

1. INVERSIONES FIJAS

En este punto se debe describir

Infraestructura, Terrenos y Construcciones

Maquinaria y Equipo

Muebles y Enseres

Equipo de transporte y carga

Equipos de computo, comunicaciones y ofras herramientas
Semovientes

Cultivos permanentes

N\

No haga solo una
lista de las inversiones
sino incluya una

breve descripcion




Descripcion Valor Unitario Canfidad Valor Total
Adecuacion tecnica requerida de la via de acceso
500MLXANCho 4Mfs. $ 80.000 500 $ 40.000.000
Adecuacion cubierta kiosco 260 m2.
Es requerida tecnicamente. ; $ 89.061 260 $ 23.155.934
Adecuaciones dos Glamping (Area interior: 25 metros
cuadrados cada uno). Es requerida tecnicamente. $ 750.000 50 $ 37.500.000
Adecuacion 2 Glamping (Terraza-jacuzzi+tmalla+ redes
hidrosanitaria) con un drea de 30 m2 cada uno. $ 633.333 60 $ 38.000.000
Adecuacion piscina natural con carril de nado (Incluido
Playa). Es requerida tecnicamente. $ 1.500.000 30 $ 45.000.000
Adecuacion Kiosko estadero BBQ (Madera+paja) $ 750.000 20 $ 15.000.000
Compra de equipos paneles solares Cabanas y zona
comunes $ 21.700.000 ] $ 21.700.000
Cama doble con colchon y protector $ 2.150.000 4 $ 8.600.000
Cama sencilla con colchon y protector $ 1.400.000 4 $ 5.600.000
Juago de sabanas cama dobles $ 220.000 12 $ 2.640.000
Juago de sabanas cama Sencilla $ 180.000 12 $ 2.160.000
Juego de almohadas y cojines de decoracion $210.000 12 $ 2.520.000
Cubrelecho cama doble y toallas (15) $ 475.000 8 $ 3.800.000
Cubrelecho cama sencilla y toallas (15) $ 425.000 8 $ 3.400.000
Sosten y toldillo coma doble $ 350.000 8 $ 2.800.000
Sosten y toldillo coma sencilla $ 250.000 8 $ 2.000.000
Mesa de noche (2) y mueble closet (1) $ 2.000.000 4 $ 8.000.000
Dotacion cocina completa (Global) $ 45.000.000 1 $ 45.000.000
Dotacion salas comunes y zonas sociales drea humeda
(Global) $ 25.700.000 1 $ 25.700.000

$0

TOTAL INVERSIONES FIJAS

$ 332.575.934

En este punto puede describir

Adecuaciones

Permisos y Licencias

Materia prima

Mano de obra

Oftros Costos (Ej: Transporte, Empaques, Etiquetas...)

Gastos de administracion y ventas (Arriendo, Publicidad, Recurso humano administrativo), entre otros

GASTOS ANTES DE INICIAR (PREOPERATIVOS)

Descripcion Valor Unitario Cantidad Valor
Estrategia de Comunicacion $ 9.000.000 ] $ 9.000.000
Gerente $2.188.774 6 $ 13.132.642
Administrador y o anfitrion $2.188.774 6 $ 13.132.642
Contador $ 700.000 6 $ 4.200.000
Auxiliar administrativo y comercial $2.188.774 6 $ 13.132.642
Auxiliar de servicios generales $2.188.774 6 $13.132.642
Coordinador (a) de Redes Sociales y Comunicacion $ 800.000 6 $ 4.800.000
Senderista montanista o guia furistica $ 800.000 6 $ 4.800.000
Sistema de seguridad y salud en el frabajo $ 1.800.000 1 $ 1.800.000
Registro de marca $ 1.500.000 ] $ 1.500.000




Dotaciones $ 220.000 21 $ 4.620.000
Isumos de aseo $ 300.000 8 $ 2.400.000
Insumos de cocina $ 300.000 8 $ 2.400.000
Insumos aseo personal $ 50.000 100 $ 5.000.000
$0
TOTAL GASTOS PREOPERATIVOS S 93.050.566
13. VALOR DE LA INICIATIVA
TOTAL INICIATIVA - VALOR SOLICITADO AL FONDO EMPRENDER S$425.626.500 299,00
NUMERO DE SOCIOS O ASOCIADOS 6

SMMLV

Asociaciones de aprendices y/o egresados del SENA, iniciativas
asociativas, cooperativas de las personas de la economia popular y

Asociaciones Campesinas / Cooperativas campesinas y otras formas
asociativas campesinas y cooperativas de la poblacion de la

Individual demds formas asociativas de campesinos economia popular
Autoempleo, puesto de NUmero de socios o Autoempleo, puesto de NUmero de socios o Autoempleo, puesto de
Hasta SMMLV trabajo, empleo directo Hasta SMMLV asociados trabajo, empleo directo Hasta SMMLV asociados trabajo, empleo directo
42 1 299 5-9. 7/ 600 20 /
56 3 399 10-14. 8 900 21-26. 8
/0 5 500 15 en adelante 10 1100 27 en adelante 10

14. ; QUE AVANCES DEL PROYECTO SE TIENEN A ESTE MOMENTO?

sQué avances se han realizado hasta el momento con la iniciativa y qué recursos estan disponibles?

Actualmente, los servicios turisticos son prestados por la lider del proyecto como persona natural, registrada ante el Registro Nacional de Turismo
(RNT) No. 237569 y con RUT 65696870-4. El predio cuenta con uso de suelo aprobado para el desarrollo de actividades agro-eco turismo. Como
siguiente paso, se proyecta conformar una asociacion familiar que fortalezca la gestion y operacion del negocio, asi como adelantar los
trdmites de formalizacion ante la Cdmara de Comercio.

Se promociona a través de redes sociales (Instagram, Facebook y WhatsApp), campanas voz a voz y participacion en ferias como ANATO y
eventos de la Cdmara de Comercio del Sur y Oriente del Tolima. La operacion se realizard en la finca Los Guaduales, vereda El Limonal (Sudrez,
Tolima), donde ya existe una casa de bareque restaurada y dotada, un kiosko familiar en proceso de adecuacion y disenos aprobados para
nuevas estructuras y areas sociales.

El servicio se presta actualmente en una casa de bareque antigua, completamente restaurada y dotada, que cuenta con dos habitaciones. Se
ha avanzado en la construccion de la cabana principal familiar , la cual se encuentra en proceso de intervencion estructural y requiere
completar la dotacién de esta, con equipos y mobiliario complementarios. Los disenos de los glampings bareque y de la zona social ya estdn
definidos y aprobados.

El proyecto promueve un enfoque sostenible basado en la conservacion ambiental y el uso eficiente de los recursos naturales.Ya Se
implementan accionesde reciclaje y reutilizacion de productos, de aprovechamiento y optimizacion de aguas lluvias, el uso de pozos sépticos
para el manejo adecuado de aguas residuales y la preservacion de la vegetacion nativa. Asimismo, se busca reducir el consumo de energia
mediante la instalacion de un sistema de energia solar.

Entre 2023 y 2025 se han prestado aproximadamente 200 servicios turisticos en la casa de bareque y la zona de camping, con ingresos
promedio mensuales de $1.500.000 en 2023, $2.000.000 en 2024 y una proyeccion ventas mes de $2.500.000 para cierrre del 2025. hoy Se
atienden entre 10 y 20 turistas nacionales e internacionales cada mes. Este crecimiento refleja la consolidacion de la oferta y una mayor
visibilidad gracias a la participaciéon en ferias, estrategias de promocioén y la articulaciéon con entidades del sector turistico regional.

Legal

Comercial

Técnico

Ambiental

Ventas

15. PLAN OPERATIVO

Por favor diligenciar el monto en pesos ($) en el mes en el que se ejecutardn los recursos solicitados al Fondo
Emprender de acuerdo con las actividades planteadas previaomente en el punto 12. Necesidades y
Requerimientos. Los recursos deberdn ser ejecutados maximo hasta el Mes 9 de ejecucion del proyecto.

Mija, acd
debemos
hablar de
estos
anos de
trabajo

, Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes 7 Mes 8 Mes 9
Categoria
($) ($) ($) ($) ($) ($) ($) ($) ($)
Adecuacion via $ 28.000.000 | $ 12.000.000

Jecuaciones glampir $ 52.850.000 $ 22.650.000
cuacion zonas comtu $ 58.209.154 $24.946.780
Paneles solares $ 21.700.000
Dotaciones cabnas $29.064.000 | $ 12.456.000
Dotacion cocina $31.500.000 | $ 13.500.000
tacion zonas comun $ 25.700.000

\a 'y honorarios emple $5.077.547 | $5.077.547 | $5.077.547 | $11.055.094 | $11.055.094 | $11.055.094 | $5.977.547 | $5977.547 | $5.977.547




16. IMPACTO

Cuéntenos como su iniciativa aporta al crecimiento econdmico de su region, cuidado del medio ambiente, a su
comunidad y en el uso de tecnologics.

Los Guaduales Alojamiento Rural Impulsa la economia local al generar empleo directo para seis miembros de la asociacién y empleos indirectos para
; campesinos que prestan servicios en el turismo rural, como guias, cocineros y artesanos. Promueve la compra de insumos y productos de la region,
Economico fortaleciendo microempresas locales y dinamizando la actividad econdmica del Tolima. Desarrollo de estrategias que potencian acciones dirigidas en el
municipio al fortalecimiento del turismo como creacion de la Asociacion Suarez Tour Tolima NIT. 901984574-6 |a cual busaca articular oferta de los
operadores turisticos incluyendo el proyecto Los Guaduales furismo de naturalez alojamiento Rural.

InNSuUMOS $ 9.800.000
rca vy sistema de segu $16.920.000
TOTAL $33.077.547 | $128.136.701 | $ 65.641.547 | $ 132.007.874 | $20.855.094 | $11.055.094 | $22.897.547 | $5.977.547 | $5.977.547
TOTAL PLAN
OPERATIVO $425.626.500 CORRESPONDE A VALOR SOLICITADO AL FONDO

La Unidad Productiva implementa prdcticas sostenibles desde su construcion en bahareque otorgando ventajas como menejo bioclimatico control de
temperatura recistencia sismica y uso de materiales trdicionales del sitio con bajo impacto ambiental al ser renovables y en su desarrollo y prestacion del

AmMm bien‘l‘cﬂ servicio como manejo responsable del agua lluvias , tratamiento de residuos , conservacion de la flora y fauna del entorno y en la delimitacion de los
senderos que minimizan el impacto ambiental. La instalacion de paneles solares reduce el consumo de energia convencional y promueve la eficiencia
energética.tarea de educacuion ambiental al visitante y huespe.

Se fortalece la identidad cultura permitiendo conocer y transmitir los conociminetos ancestrales, el desarrollo comunitario de los prestadores del servicios

de turismo en el municipio en laregion y en el Tolima tambien de los operadores turisticos , involucrando a los habitantes locales en la prestacién de todos

Social los servicios , promocién del folclore. Ademas, fomentrar la educacién en la comunidad, con enfacis ambiental de conservacion y proteccion al
desarrollar el turismo de naturaleza y asi asilos visitantes nacionales y extranjeros , generando conciencia sobre la importancia de preservar los recursos
natfurales y el desarrollo de un furismo no invasivo ni destructivo y si con vision regenerativa.

; El proyecto integra tecnologias de energia renovable (paneles solares energia fotovoltaica ) y sistemas de conectividad para visitantes y operacién
Tecno|og|co administrativa. También utiliza plataformas digitales para la capacitacion de los actores locales campesionos, guias, trabajadores y enla promocion,
reservas y comercializacién, aumentando la eficacia y eficiencia operativa y el alcance del servicio.

17. INDICADORES

En este punto quedan descritos los indicadores de acuerdo con la informacion previamente diligenciada y con
los que se compromete el postulante o grupo de asociados, en la ejecucidn de su iniciativa si llega(n) a ser
beneficiario(s) de los recursos del Fondo Emprender

INDICADOR NUmero o Valor Descripcion del indicador

Debe darse cumplimiento al indicador descrito en el punto 11. Equipo
de Trabagjo frente a los cargos, actividades a realizar y tipo de

Empleos a crear 8 confratacion.
Debe darse cumplimiento al indicador descrito en el punto 8. Canales
Eventos de mercadeo S frente a los eventos a realizarse para visibilizar el proyecto.

Debe darse cumplimiento a la realizacion de eventos de transferencia
de conocimiento los cuales se programardn de manera concertada

Contrapartidas 17 con el SENA
Debe darse cumplimiento a la ejecucidon de los recursos solicitados al
Presupuesto $ 425.626.500 Fondo Emprender
Produccién a generar Ano 1 363 Unidades a producir o servicios a prestar en el Afo |
Ventas a generar Afo 1 $ 189.750.000 |Ventas a generar en el Ao 1

18. MAPA DE ACTORES

Indique actores de otras instituciones diferentes al SENA que puedan ayudar al desarrollo de su iniciativa empresarial (Pueden
ser del sector publico, del sector privado, y demds que considere)

Actor (Internacional,

Nombre Nacional, PUblico, Privado)

Localizacién Geogrdfica 5Qué necesita o requiere del actor clave?

certificdo uso de suelos apoyo
Alcaldia Municipal Suarez Publico Suarez Tolima gubernamental politicas de turismo plan
de desarrollo v eof

Permisos declaratorias de negocio
verde, inventario de aves.

Cortolima Publico lbague Tolima

asesoria tecnica capacitacion y capital

Fondo Emprnder Publico Nivel Nacional Zona Tolim :
semilla para generar empresa

Actor (Internacional,

Nombre Nacional, PUblico, Privado)

Localizacion Geogrdfica 2Qué necesita o requiere del actor clave?

Registro mercantil, apoyo y desarrrollo
empresarial, capacitacion.

Camara de comercio Sur y oriente del

Tolima Privada Espinal Tolima




Acceder a los programas de promocion

Ministerio de Comercio Industria y Turismo |Publico Bogota Colombia : )
naconal e infrnacional.

19. ASOCIATIVIDAD

Diligenciar este elemento y la Hoja Grupo Asociativo.

Justificacion: Explique las razones por las que se hace necesario crear un grupo asociativo en vez de hacerlo
individual 5Cudl es ese objetivo comun del grupo asociativo? gpor qué es importante frabajar en conjunto para
lograr ese objetivo comun?

El grupo asociativo estd conformado por siete miembros de una misma familia, de estraccion campesian con arraigos en la cultura y foclor del tolima grande de ancestros
huilenses y tolimenses. Propietarios y herederos de la fierra de una finca ubicada en una zona privilegiada, en Suarez Tolima, municipio catalagodaao remnaso de paz,
cerca alrio de la Magdalena. Esta herencia no solo representa un legado familiar, sino también una oportunidad para preservar, transformar y proyectar este territorio hacia
nuevas formas de desarrollo sostenible. Los infegrantes cuentan con perfiles profesionales complementarios: abogados, administradores, arquitectos, psicologos y
odontélogos. Cada uno aporta fortalezas Unicas: la abogada brinda el marco normativo y legal; la administradora aporta vision y manejo de negocios; los arquitectos se
encargan del diseno de la infraestructura y la planificacion de los espacios; la psicologa fomenta la conexion con las personas y el bienestar infegra y desaorllo con impacto
social |; la odontéloga aporta en salud y servicio. Ademas, el adulto mayor de la familia representa el vinculo con la cultura ancestral y las fradiciones locales, fransmitiendo
la memoria histérica y el sentido de pertenencia al territorio y la responsabilidad con |a fierra . Este grupo se complementa mediante una colaboracion interdisciplinaria, en la
que cada miembro pone sus conocimientos y experiencias al servicio del objetivo comun. Trabajar en conjunto permite integrar mds ideas, generar diferentes perspectivas y
abordar un proyecto complejo que seria imposible desarrollar de manera individual. El objetivo comuUn es construir una iniciativa de turismo rural, sostenible que impulse una
nueva vision de turismo regenerativo y de conservacion y proteccion del medio ambiente , comprometido con la comunidad, la cultura y el territorio. Se busca generar un
impacto positivo mediante el uso de energias renovables, practicas responsables y un fuerte compromiso social y ambiental. Asi, se promueve la cultura, el turismo de
naturaleza, el folclore, las costrumbres de nuestros campesionos , el concimiento y transmicion de la ancetraliadd |, la naturaleza y el bienestar de los visitantes, al tiempo
que se fortalece el desarrollo econdmico y social de la comunidad local y de las nuevas generaciones locales y deparatamentales, con vision de un turismo receptivo
nacional e internacional.

sCudl es el impacto que tendrd el grupo asociativo en la comunidad donde estard ubicada la iniciativa? (Aqui
deben contar qué beneficios concretos traerd el grupo para la comunidad. Pueden pensar en cosas que se puedan medir
(cudntos empleos, cudntas familias ganan ingresos, cudnto producen o venden) y fambién en lo social: como el grupo une a la
gente, fortalece la confianza, la solidaridad y ayuda a resolver necesidades del lugar)

El proyecto generard 7 empleos directos para los miembros de la asociacion y mds de 10 indirectos para campesinos y familias del municipio de
Suarez, quienes participardn en actividades de turismo, servicios culturales y conservacion ambiental. Ademads, dinamizard la economia regional
mediante la compra de insumos y contfratacion de servicios locales, al tiempo que atraerd turistas nacionales e internacionales. En el aspecto social
y cultural, fortalecerd la confianza y la integracion comunitaria, rescatard tradiciones ancestrales y fomentard la educacion ambiental,
contribuyendo a un modelo de turismo rural sostenible que protege tanto la identidad cultural como los recursos naturales del territorio

Frente al lider o representante de la iniciativa: Describan quien es, sus cualidades, cudl es su experiencia, qué
tareas tendrd a cargo y 3por que lo eligieron para esta responsabilidad?

La lider de la iniciativa es una mujer abogada, con sdlida formacién en derecho y un profundo amor por la tierra y la cultura ancestral. Conoce la
finca desde su infancia, pues ha vivido y frabajado en ella durante gran parte de su vida, lo que le ha permitido mantener un vinculo estrecho con
as costumbres locales y el cuidado del territorio. Su frayectoria no se limita al dmbito familiar: actualmente hace parte de la Asociacidon de Turismo
del municipio de Sudrez y representa al sector privado como miembro del Consejo Consultivo de Turismo, lo que le ha permitido fortalecer redes,
gestionar alianzas y participar activamente en la construccidon de la vision turistica del municipio.

A lo largo de los anos, ha liderado el cuidado y mejoramiento de la finca, impulsando actividades agricolas, ganaderas y de integracion
comunitaria. Es reconocida por su capacidad de comunicacion, organizacion y motivacion, cualidades que inspiran a su familia y a la comunidad
a tfrabajar de manera conjunta en proyectos colectivos. Fue elegida como representante del grupo no solo por su conocimiento normativo y su
experiencia, sino también por su vision clara de futuro: suena con consolidar un modelo de turismo sostenible y regenerativo, basado en energias
renovables, que conserve la cultura ancestral y fortalezca la identidad local, al tiempo que genere desarrollo econdmico y social para la
comunidad.

Este proyecto nace de su idea y de su sueno de transformar la finca en un espacio que conecte tradicion y futuro, combinando bienestar, cultura y
sostenibilidad para beneficio tanto de la familia como miembros de la asociacion como de toda la regién. Progreso para Suarez remanso de paz,
brindadon alternativas para los jovenes, con otra vsion de la tierra de la region y evitando asi la migrarcion en busca de rumbos en las ciudades

sin mayores oportunidaes .

Como se tomardn las decisiones y se realizard la gestion de los recursos

Las decisiones se tomardn de manera democrdtica en reuniones periddicas de la asociacion, donde cada miembro tendrd voz y voto. Los temas
estratégicos y de inversion se aprobardn por mayoria simple, mientras que las decisiones de mayor impacto se tomardn por consenso. Ademds,
cada fres meses se realizard una planeacion estratégica conjunta, en la cual todos los miembros participan activamente para proponer, evaluar y
ajustar las acciones del proyecto.

Indicar las principales responsabilidades que tendrd la asociacion

1. Plantear y cumplir la mision y los objetivos, garantizando la excelencia en la prestacion del servicio de alojamiento rural y
turismo de naturaleza, en viviendas de bareque que ofrecen confort, comodidades y conectividad.

2. Desarrollar estrategias para fortalecer el furismo de naturaleza, implementando acciones de proteccion ambiental y
promoviendo un turismo sostenible, sustentable y regenerativo.

3. Representar a los asociados ante entidades publicas, privadas y comunitarias de nivel local, nacional e internacional.




4. Administrar los bienes y recursos de manera idoneaq, eficaz, eficiente y transparente.

5. Gestionar y establecer convenios y alianzas con otros prestadores de servicios y operadores turisticos, con el fin de promover y
fortalecer la atraccion de furismo nacional e internacional.

é.Articular las acciones de la asociacion con planes y programas de las administraciones municipales, departamentales y
nacionales, contribuyendo al desarrollo social y turistico.

/. Integrar principios de economia circular en tfodas las actividades, generando impacto social en Sudrez y sus alrededores, y
promoviendo la colaboracion con prestadores y operadores turisticos regionales y nacionales.

8. Capacitary fortalecer a los miembros de la asociacion, frabajadores y comunidad en femas de turismo de natfuraleza,
ecoturismo y proteccion ambiental, fomentando conciencia y buenas prdcticas.

9. Realizar seguimiento y rendicion de cuentas sobre el desarrollo del proyecto, la gestion de recursos, la sensibilizacion
comunitaria, el impacto regional y el desarrollo turistico y urbanistico.

10. Promover la innovacion constante en los servicios ofrecidos, asegurando la competitividad y sostenibilidad de la asociacion
en el tiempo.




